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* Een training ‘In gesprek over eenzaamheid
met oudere migranten’ van drie dagdelen,
voor professionals en vrijwilligers.

* Leyden Academy ontwikkelt een e-learning,
gebaseerd op de training.




Waarom een training ‘In gesprek over eenzaamheid’ voor oudere migranten? A‘\\»
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* Qudere migranten ervaren vaak een taboe om
hulp te zoeken.

* Professionals ervaren handelingsverlegenheid om
In gesprek over eenzaamheid te gaan met oudere
migranten.




Hoe en met wie gaan we de training ontwikkelen? A‘\\»
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* Movisie ontwikkelt een concept-training van 3
In gesprek over dagdelen met o.a. deze input:

eenzaamheid met * Inzichten diepte-interviews (onderzoekers)
ouderen met een _

migratieachtergrond  PLA-sessies (Pharos)

* Persona’s (Leyden Academy en Movisie)

« Training ‘In gesprek over eenzaamheid’

« Publicatie ‘In gesprek over eenzaamheid met
ouderen met een migratieachtergrond’

« EIlk dagdeel wordt in een co-creatieve sessie
besproken en aangepast.

« De training wordt getest op 5 locaties en
’ AN o geévaluee rd .
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Ontwikkelen concept-training
Drie co-creatie sessies
Ontwikkelen trainershandboek
Training testen op 5 locaties
Evalueren en bijstellen training
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Mei - September 2026
September - November 2026
December 2026 - Januari 2027
Februari - Mei 2027

Februari - December 2027
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Vragen of contact?
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Martha Talma Maryse den Hollander

2 m.talma@movisie.nl 2 m.denhollander@movisie.nl
{. 030-7892128 {. 030-7892124




